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1. Общая характеристика и природа управленческих решений. 

2. Факторы, влияющие на процесс принятия решений. 

3. Проблема неопределенности и риска в принятии решений. 

4. Рациональное решение проблем организации. 

5. Методы поиска идей в процессе принятия решений. 

6. Классики менеджмента о принятии решений в организациях. 

7. Психологические модели принятия решений. 

8. Феномены индивидуальных решений. 

9. Феномены коллективных решений. 

10. Стили принятия решений. 

11. Основы общей теории выбора. 

12. Модели линейного программирования. 

13. Модели нелинейного программирования. 

14. Модели дискретного программирования. 

15. Теоретико-игровые модели принятия решений. 

16. Принятие решений в управлении персоналом. 

17. Принятие финансовых и инвестиционных решений. 

18. Принятие и реализация инновационных решений. 

19. Принятие решений в управлении производством. 

20. Принятие маркетинговых решений. 

21. Выбор стратегии предприятия. 

22. Использование теории игр в практике управления. 

23. Принятие решений в условиях неопределенности. 

24. Методы принятия стратегических решений. 

25. Критерии принятия решений в условиях неопределенности. 

26. Многокритериальные модели принятия решений. 

27. Многокритериальное математическое программирование. 

28. Эвристические методы принятия решений. 

29. Этапы принятия решений. 

30. Коллективное принятие решений. 

 

                                           
1
 Тема контрольной работы выбирается студентом в соответствии с последней цифрой зачетной книжки 

(например, номер зачетной книжки – М 1115086, студентом может быть выбран вариант 6) 


